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IMPIEGATI - VALORI MENSILI - MARZO 2022

Stipendio Premio | TOTALE| E.D.R. | Inden. | TOTALH Indenn. | RETRIB.
Liv. | minimo | Conting. di 1 ex Prot. | Sostit. 2 di IMPON.
Produz. | A+B+C| 31.7.92 | dimensa| D+E+F | trasp. | (G+H)-F*

A B C D E F G H I
7 1.894,71 | 533,82 | 383,23 |2.811,76| 10,33 58,82 [2.880,91| 48,44 |2.870,53
6 1.705,23 | 529,63 | 351,17 |2.586,03| 10,33 58,82 |2.655,18 | 48,44 |2.644,80
5 1.421,02 | 523,35 | 290,43 |2.234,80| 10,33 58,82 [2.303,95| 48,44 |2.293,57
4 1.326,31| 521,25 | 263,07 |2.110,63| 10,33 58,82 [2.179,78 | 48,44 |2.169,40
3 1.231,56 | 519,16 | 241,89 | 1.992,61| 10,33 58,82 [2.061,76 | 48,44 |2.051,38
2 1.108,41| 516,44 | 217,64 |1.842,49| 10,33 58,82 [ 1.911,64 | 48,44 |1.901,26
1 947,36 | 512,87 | 187,16 |1.647,39| 10,33 58,82 [1.716,54| 48,44 |1.706,16

* In caso di mancata istituzione del servizio mensa, I'importo della relativa indennita sostitutiva e soggetto a
contribuzione per gli impiegati di sede e, per gli impiegati addetti ai cantieri, per la parte eccedente € 5,29
giornalieri (Cfr., in proposito, la nostra Circolare n. 199 su I' "Informazione" n. 21 del 29/05/1998).




OPERAI ZONA "A" - VALORI ORARI - MARZO 2022

Oneri Mut.
Categoria Minimo Indennita Contingenza TOTALE 1 EDR. Indennita TOTALE 2 Indennita Diaria Ferie e Riposi Retr. Lorda e oneri ex Imp. Contr. Accant. C.E.
di paga base Territoriale A+B+C (Ex Prot. Sostitutiva di D+E+F di grat. Nat. annui G+H++L+M L. 166/91 (N+0O)-F 14,20% di G
Settore 31.7.92) mensa Trasporto 18,50% di G 4,95% di G 1,71% di G
A B C D E F G H | L M N o P Q
4 LIV. 7,67 1,64 3,01 12,32 0,06 0,34 12,72 0,28 0,72 2,35 0,63 16,70 0,22 16,58 1,81
SPEC. 7,12 1,52 3,00 11,64 0,06 0,34 12,04 0,28 0,68 2,23 0,60 15,83 0,21 15,70 1,71
QUAL. 6,41 1,36 2,99 10,76 0,06 0,34 11,16 0,28 0,63 2,06 0,55 14,68 0,19 14,53 1,58
COM. 5,48 1,17 2,96 9,61 0,06 0,34 10,01 0,28 0,56 1,85 0,50 13,20 0,17 13,03 1,42
CUST. B 4,93 1,05 2,47 8,45 0,05 0,34 8,84 0,28 0,51 1,64 0,44 11,73 0,15 11,54 1,26
CUST.C 4,38 0,93 2,47 7,78 0,04 0,34 8,16 0,28 0,48 1,51 0,40 10,83 0,14 10,63 1,16
OPERAI ZONA "B" - VALORI ORARI - MARZO 2022
Oneri Mut.
Categoria Minimo Indennita Contingenza TOTALE 1 E.D.R. Indennita TOTALE 2 Indennita Ferie e Riposi Retr. Lorda e oneri ex Imp. Contr. Accant. C.E.
di paga base Territoriale A+B+C (Ex Prot. Sostitutiva di D+E+F di grat. Nat. annui G+H+L+M L. 166/91 (N+O)-F 14,20% di G
Settore 31.7.92) mensa Trasporto 18,50% di G 4,95% di G 1,71% di G
A B C D E F G H L M N (o} P Q
4 LIV. 7,67 1,64 3,01 12,32 0,06 0,34 12,72 0,28 2,35 0,63 15,98 0,22 15,86 1,81
SPEC. 7,12 1,52 3,00 11,64 0,06 0,34 12,04 0,28 2,23 0,60 15,15 0,21 15,02 1,71
QUAL. 6,41 1,36 2,99 10,76 0,06 0,34 11,16 0,28 2,06 0,55 14,05 0,19 13,90 1,58
COM. 5,48 1,17 2,96 9,61 0,06 0,34 10,01 0,28 1,85 0,50 12,64 0,17 12,47 1,42
CUST.B 4,93 1,05 2,47 8,45 0,05 0,34 8,84 0,28 1,64 0,44 11,20 0,15 11,01 1,26
CUST.C 4,38 0,93 2,47 7,78 0,04 0,34 8,16 0,28 1,51 0,40 10,35 0,14 10,15 1,16




